
Comme tous les ans au mois de mai, nous avons tenu notre
assemblée générale ordinaire. Après deux années largement
bénéficiaires liées à la forte demande de missions en raison
du contexte sanitaire, les résultats comptables de l’année
2022 laissent apparaitre un résultat légèrement négatif (à
-1 318€). 
Sans être catastrophique, la situation financière nous
demande une vigilance particulière surtout au regard de la
baisse continue des heures de mise à disposition au cours
du premier semestre 2023 et de la nécessité d’un
accompagnement renforcé des salariés en insertion.
Les charges administratives de plus en plus lourdes et
complexes pèsent sur notre association et cela au
détriment du temps passé à l’accompagnement des
salariés, accompagnement qui reste la mission première de
l’AGDE. Les moyens alloués aux structures existantes
comme la nôtre ne sont pas à la hauteur des besoins et
après bientôt quarante années d’existence l’AGDE a plus que
jamais besoin d’être soutenue.
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Evolution des heures de mise à disposition de l’association intermédiaire
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Chargé de
 l’accompagnement technique

 des salariés sur le terrain

Ludovic GUENNOC

Chargée de l’accompagnement 
social et professionnel des salariés

Adeline CALVEZ

Christine SALAUN

Anne-Lise DECOUX Chargée du suivi
administratif et comptable

Marion  LACHAUD

L’ÉQUIPE TECHNIQUE DE
L’ASSOCIATION INTERMÉDIAIRE

En 2022, 57 salariés sortis
sur emploi ou formation

16 CDI
6 CDD de + de 6 mois

Sorties durables

17 CDD de - de 6 mois

5 Interim de - de 6 mois

Sorties de transition

3 Contrats aidés

4 Formation qualifiante

2 Départ à la retraite

Sorties positives

2 Embauche structure IAE

2 Création d’entreprise

L’équipe technique de l ’Association
Intermédiaire a pour objectif
d’accompagner les demandeurs
d’emploi vers l ’emploi durable.

Nous observons une forte baisse
des heures depuis 2022. Le taux de
chômage est en baisse : de ce fait,
le public accompagné nécessite un
encadrement renforcé.
L’accompagnement mené a permis
à 57 salariés de retrouver le chemin
de l ’emploi.

En tant que client, vous êtes un
maillon essentiel de la chaîne
d’insertion pour assurer la remise à
l’emploi des salariés du territoire.

CLIENTS AGDE

SALARIÉS

Association
 intermédiaire

Personnel 
en insertion

Collectivités,
entreprises,..

Chargée de l’accueil des clients
 et de la mise à disposition

 des salariés.

Chargée de l’accueil des clients
 et de la mise à disposition

 des salariés.
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Nettoyage ponctuel 
ou régulier de votre domicile

Manutention

Coup de frais:
Peinture

Tapisserie
Pose de sol

Entretien du jardin

Petit bricolage
...

Nouvelle activité !

Le désherbage régulier manuel ;
Le nettoyage du monument ;
Une photo de la prestation par mail (avant/après).

Vous êtes éloignés de la commune où se situe votre caveau familial ? Accaparés
par votre quotidien ou en manque de mobilité pour entretenir régulièrement la
sépulture de vos proches ?
L’AGDE vous propose une intervention ponctuelle ou régulière pour :
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Entretien des tombes

BESOIN D’INFO ?

 02 98 21 18 64
contact@agde-lesneven.fr

Faites appel à l’AGDE pour la rentrée !

ACTUALITÉS
DE L’ASSOCIATION

INTERMÉDIAIRE



Préparation 
des commandes

à PLABENNEC

ACTUALITÉS DU
CHANTIER

D’INSERTION

Préparation 
artisanale,
étiquetage et 
stérilisation
des bocaux

Vente sur les 
marchés locaux

Vente à la boutique
6 rue notre dame

LESNEVEN Livraison des commandes
chez nos partenaires de

proximité
(épiceries fines,

 commerces locaux..)

Stockage des
produits finis

Approvisionnement
 des matières premières

 chez les fournisseurs
surtout locaux

Nettoyage de
l’espace de travail

Nouvelles recettes ! 
Une toute nouvelle recette de rillettes de THON AUX CAPRES est
disponible depuis ce début d’été !
2 nouvelles recettes de tartares d'algues - HOUMOUS & ARTICHAUT -
sont proposées par l'entreprise BLAZ AR MOR. Des bocaux fabriqués
par l’équipe du chantier d'insertion à Plabennec !
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L’activité du chantier
de la fabrication à la

livraison des bocaux  !


