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Adnd  efomeinreinece

Au mois de Mars, 8 salariés de 'Association Interrédiaire
ont été formé pendant 4 jours a la Maison Familiale de
Plounévez-Lochrist. Au Programme :

« La discrétion professionnelle ;
L'hygiene des locaux ;
 La présentation de produits écologiques et/ou respectueux

de l'environnement ;

» L'organisation du travail.

L'équipe de salariés était ravie de pouvoir mettire en
pratique leurs acquis.

AelRspakegogoues

Chaque semaine, Ludovic GUENNOC, encadrant
technique, propose un atelier pédagogique de 2 heues aux
nouveaux salariés. L'atelier a pour objectif d'évalier les
compétences des nouveaux salariés, davoir les bons
réflexes sur l'organisation et la sécurité sur lesmissions et
ainsi de renforcer leurs acquis.

Deux themes sont proposes :

o Les missions liés au nettoyage (particuliers ou
collectivités) et & la surveillance de cour ou de antine
dans les écoles ;

» Les missions de jardinage.
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Pour quelles raisons utilisez-vous les services de
I'association intermédiaire de TAGDE?

Nous avons une maison avec jardin et nous aimons
gque celle-ci soit toujours agréable lorsque nous
recevons de la famille, des ami(e)s ou nos hétes.
Nous ne pouvions plus réaliser toutes nos taches
guotidiennes, au jardin ou a la maison, lorsqu'il &ut
par exemple nettoyer le haut ou le bas des portesll y
a des positions comme ca, avec l'age, nous ne
pouvons plus les prendre !

Quel type de taches demandez-vous de réaliser au
personnel de TAGDE?

André réalise, a l'extérieur, I'entretien du jardin, la
pelouse, la haie et le désherbage. Thierry, qui esh
lintérieur, s'occupe de passer l'aspirateur, de néoyer
les vitres, les portes ou le sol.

Bon, comme nous étions tous les deux gardiens d'un
domaine de 15 hectares en Seine-et-Marne durant
20 ans, c'était assez difficile pour mon mari de paser
la main au début car il avait sa propre facon de
fonctionner et avec ses propres outils, mais a fore
de prendre de I'age il a compris quiil s'épuisait top a
réaliser certaines taches. Pour mon cas, je le vis
plutét bien, je continue quand méme a faire les
poussiéres et m'occuper de mes plantes! m

Madame et Monsieur SOLLIER sont des habitants deeven.
Nicolas a pu rencontrer ce couple retraité dans lejolie maison
fleurie et décorée avec personnalité par ces dewasgionnés.

lis utilisent les services de "mise a dispositiore ghersonnel”
depuis plus de 2 ans.

B Nous avons aussi fait appel a TAGDE pour depetits
travaux comme de la pose de carrelage dans notre vé&nda
ou pour de la pose de lino. Ludo(actuel encadrant technique)
s'était déplacé pour voir quel type de travail il fallait réaliser et
ensuite durant une matinée deux personnes étaient \enues
pour la pose du lino.

A quelle fréquence utilisez-vous leurs services?

Pour I'entretien intérieur, Thierry vient tous les Mercredis de
9h a 11h et pour I'espace extérieur, en fonction des saisons,
une autre personne passe deux heures tous les 15 jors ou
toutes les semaines

Pour quelle raison utilisez-vous plutt les services de
AGDE?

Les prix sont bien placés par rapport au marché eon peut
bénéficier de la déduction d'imp6t de -50%. Comme rous
avons une petite retraite mon mari et moi, nous faisons
chambre d'h6te en complément pour pouvoir employer ces
personnes qui nous soulagent au quotidien.

Donc il y a toujours de la vie ici?

Oh oui ! Entre les personnes qu'on accueille du mode entier,
ma voisine qui vient prendre le café tous les matirs et le
personnel de 'AGDE, on se sent bien entouré {(Rire)

Merci a Madame Sollier pour sa disponibilité
et sa gentillesse !

02 98 21 18 64 - contact@agde-lesneven.fr
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Des nouveautés en préparation...

Eh oui, & chague nouvel essai ou nouvelle évolutiorde
recette, 'AGDE fait appel aux salariés en insertio du
chantier, aux bénévoles membres du CA ou aux salaés
permanents pour récolter des avis avant la mise suille
marché de nouveaux produits qui satisferont les paglles
de tous.

Des moments conviviaux et de partage permettant
d'échanger, de donner son point de vue dans un cads
toujours bienveillant.
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Fomaimmadé

Hop hop hop, les marchés arrivent a grands pas!

Durant le printemps et l'été, les salariés du chatier sont

formés a la tenue dun stand sur les marchés. Plusurs
notions y sont abordées:
Port de charge, organisation de son espace de ventgmise en
place du barnum, posture professionnelle & adopter en
relation client ou tenue de caisse afin de se senti a l'aise sur
son poste de travail. Des qualités professionnelles utiles pour
la suite de chaque parcours.

MARCHESZA3

LESNEVEN-tusksbins

(Avi-Seperhoe)
PLOUGUERNEAU-DLSESELOS
(Avi-Sepierhoe)
BRGNOGAN-Dusks\erdieds
Quiet-Aal
GUSIENY-sEsmacs
Quiet-Aalp
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